2011年1月时代光华卫星课程

	日期
	星期
	时段
	形式
	主讲人
	课题名称
	时长
	课程类别
	讲座属性
	授课对象

	1.4
	二
	白天
	播放
	路长全
	如何创造七种动力经行整合营销
	6
	营销
	知名培训师课堂
	中高层经理人

	 1.5
	三
	白天
	播放
	潘城
	老板操盘力：如何定战略
	6
	综合管理
	知名培训师课堂
	企业总裁、高级经理人

	 1.6
	四
	白天
	播放
	傅武雄
	生产计划管控实务
	6
	生产制造
	知名培训师课堂
	中基层经理人

	1.7
	五
	白天
	播放
	邢铮
	全面预算管理（上）
	3
	  财务
	知名培训师课堂
	中高级经理人

	1.8
	六
	白天
	现场
	胡斌
	看电影做卓越的管理者
	6
	综合管理
	知名培训师课堂
	中高级经理人

	1.9
	日
	白天
	现场
	杨晓松
	目标为导向的管理
	6
	人力资源
	知名培训师课堂
	各级经理人

	1.10
	一
	白天
	播放
	  娄萌
	目标管理与绩效考核
	6
	人力资源
	知名培训师课堂
	人力资源总监、各级经理人

	1.11
	二
	白天
	播放
	左凤山
	市场导向的优势营销
	6
	营销
	知名培训师课堂
	中高级销售经理

	1.12
	三
	白天
	播放
	郭凡生
	家族企业如何做好激励（上）
	6
	综合管理
	知名培训师课堂
	中高级经理人

	1.13
	四
	白天
	播放
	贺礼
	如何协调好产销计划
	6
	生产制造
	知名培训师课堂
	中基层经理人

	1.14
	五
	白天
	播放
	邢铮
	全面预算管理（下）
	3
	  财务
	知名培训师课堂
	中基层经理人

	1.15
	六
	白天
	现场
	王进华
	打造流程竞争力
	6
	综合管理
	知名培训师课堂
	各级经理人

	1.16
	日
	白天
	现场
	左祥琦
	新《社会保险法》解读
	6
	人力资源
	知名培训师课堂
	人力资源总监、专员、各级经理

	1.17
	一
	白天
	播放
	曾庆学
	培训需求分析与年度培训规划
	6
	人力资源
	知名培训师课堂
	中级经理人

	1.18
	二
	白天
	播放
	孙晓岐
	如何建立营销系统-直销创富十字要点
	6
	营销
	知名培训师课堂
	中高级经理

	1.19
	三
	白天
	播放
	郭凡生
	家族企业如何做好激励（下）
	6
	综合管理
	知名培训师课堂
	中高级经理人

	1.20
	四
	白天
	播放
	马晓峰
	精细物流与企业供应链优化技巧
	6
	生产制造
	知名培训师课堂
	中高级经理人

	1.21
	五
	白天
	播放
	史永翔
	企业理财之道（上）
	3
	  财务
	知名培训师课堂
	中基层经理人


2011年2月时代光华卫星课程
	日期
	星期
	时段
	形式
	主讲人
	课题名称
	时长
	课程类别
	讲座属性
	授课对象

	2.21
	一
	白天
	播放
	彭荣模
	非货币激励九大方略
	6
	人力资源
	知名培训师课堂
	各级经理人

	2.22
	二
	白天
	播放
	王磊
	品牌量化管理-跟宝洁学品牌运作
	6
	营销
	知名培训师课堂
	营销总监、市场部经理

	2.23
	三
	上午
	播放
	白崇贤
	总经理的激励技巧、

总经理的绩效管理
	6
	综合管理
	知名培训师课堂
	中基层经理人

	2.24
	四
	白天
	播放
	黄永刚
	制造型企业新品开发项目管理
	6
	生产制造
	知名培训师课堂
	中高级经理人

	2.25
	五
	白天
	播放
	史永翔
	企业理财之道（下）
	3
	制造业
	知名培训师课堂
	中基层经理人

	2.26
	六
	白天
	现场
	严正
	怎样建立与使用能力素质模型（上）
	6
	人力资源
	知名培训师课堂
	人力资源总监、主管

	2.27
	日
	白天
	现场
	严正
	怎样建立与使用能力素质模型（下）
	6
	人力资源
	知名培训师课堂
	人力资源总监、主管

	2.28
	一
	白天
	播放
	姚燕洪
	战略导向的人力资源管理
	6
	人力资源
	知名培训师课堂
	中高级经理人


2011年3月时代光华卫星课程
	日期
	星期
	时段
	形式
	主讲人
	课题名称
	时长
	课程类别
	讲座属性
	授课对象

	3.1
	二
	白天
	播放
	袁岳
	营销创新：营销的结构、社会营销与体验营销
	6
	营销
	知名培训师课堂
	销售经理

	3.2
	三
	白天
	播放
	胡斌
	打造员工职业力的四大策略
	6
	综合管理
	知名培训师课堂
	中高层经理人

	3.3
	四
	白天
	播放
	胡松平
	仓库的专业化与规范化管理
	6
	生产制造
	知名培训师课堂
	中高级经理

	3.4
	五
	白天
	播放
	张忠秀
	企业如何做好纳税筹划（上）
	3
	财务
	知名培训师课堂
	中高级经理

	3.5
	六
	白天
	现场
	李真顺
	商务演说
	6
	 职业素养
	知名培训师课堂
	总裁、各级经理人

	3.7
	一
	白天
	播放
	张晓彤
	招聘与面试
	6
	人力资源
	知名培训师课堂
	中高级经理

	3.8
	二
	白天
	播放
	程绍珊
	打造高效营销系统
	6
	营销
	知名培训师课堂
	中级销经理

	3.9
	三
	白天
	播放
	容义
	批量干部培养
	6
	综合管理
	知名培训师课堂
	中高级经理

	3.10
	四
	白天
	播放
	杨望远
	制造型企业做强的四个要诀
	6
	综合管理
	知名培训师课堂
	中基层经理

	3.11
	五
	白天
	播放
	张忠秀
	企业如何做好纳税筹划（下）
	3
	生产制造
	知名培训师课堂
	中基层经理

	3.12
	六
	白天
	现场
	闵岳
	人力成本分析与控制
	6
	人力资源
	知名培训师课堂
	人力资源总监、主管

	3.14
	一
	白天
	播放
	卢俊卿
	优秀员工的选、育、用、留
	6
	人力资源
	知名培训师课堂
	中高级经理

	3.15
	二
	白天
	播放
	丁品洋
	如何构建卓越的客户服务体系
	6
	营销
	知名培训师课堂
	销售经理

	3.16
	三
	白天
	播放
	吕永泽
	非财务经理的财务管理
	6
	综合管理
	知名培训师课堂
	中高级经理

	3.17
	四
	白天
	播放
	李庆元
	PDCA循环再工厂管理中的作用
	6
	生产制造
	知名培训师课堂
	中高级经理

	3.18
	五
	白天
	播放
	郑洪涛
	企业内部控制与风险管理（上）
	3
	财务
	知名培训师课堂
	中基层经理

	3.19
	六
	白天
	现场
	王琛
	如何考核激励销售人员
	6
	营销
	知名培训师课堂
	销售总监

	3.20
	日
	白天
	现场
	闫伟
	中层领导的五大职业修炼
	6
	综合管理
	知名培训师课堂
	中级经理

	3.21
	一
	白天
	播放
	贾福春
	企业制度的法律误区与操作实务
	6
	人力资源
	知名培训师课堂
	中高级经理

	3.22
	二
	白天
	播放
	彭龙
	构建客户忠诚度的六大途径
	6
	营销
	知名培训师课堂
	中高级经理

	3.23
	三
	白天
	播放
	易际涨
	赢得信赖
	6
	 综合管理
	知名培训师课堂
	中高级经理

	3.24
	四
	白天
	播放
	徐明达
	现场改善的十大利器
	6
	生产制造
	知名培训师课堂
	中高级经理

	3.25
	五
	白天
	播放
	郑洪涛
	企业内部控制与风险管理（上）
	3
	财务
	知名培训师课堂
	中高级经理

	3.26
	六
	白天
	现场
	史东明
	2011年中国宏观经济解读
	6
	职业素养
	知名培训师课堂
	中高级经理

	3.28
	一
	白天
	播放
	张文
	如何培育员工良好的工作习惯
	6
	人力资源
	知名培训师课堂
	中高级经理

	3.29
	二
	白天
	播放
	王翰骏
	企业广告操作实务
	6
	营销
	知名培训师课堂
	营销中高级经理、策划 

	3.30
	三
	白天
	播放
	张金洋
	打造团队执行力
	6
	综合管理
	知名培训师课堂
	各级经理人

	3.31
	四
	白天
	播放
	白崇贤
	砍掉成本的利器-精实化管理要诀
	6
	生产制造
	知名培训师课堂
	中高级经理人


注：敬请留意增课通知。
时代光华培训学习卡的形式与价格
	类  别
	
	总   价
	全年可参加人次
	备  注

	团体卡
	钻石卡
	8600元
	不限人次
	原则上每次不超过20人

	
	金  卡
	5600元
	240人次
	原则上每次不超过10人

	
	银  卡
	3600元
	120人次
	原则上每次不超过10人

	
	普通卡
	2400元
	60人次
	原则上每次不超过10人

	个人卡
	年卡
	500元/10场
	
	

	
	次卡
	80元/1场
	
	

	包  场
	
	6500元/1场
	
	会场可容纳350人左右

	
	
	5500元/1场
	
	会场可容纳120人左右

	
	
	1500元/1场
	
	会场可容纳35人左右


以上讲座听课地点：苏州图书馆天香小筑
时间：每天6小时，上午8：40－12：00，下午13：00－16：00

需听课请提前预约：苏州图书馆四楼情报部   65115373，65228578

xxkc@szlib.com     蒋老师  吴老师
2011年1-3月时代光华卫星直播课程讲师简介
胡斌：《1月8日 看电影做卓越管理者 （综合管理）》
中国最具潜力的人力资源经理，新华信管理顾问公司合伙人，中央电视台《对话》栏目职业顾问。湖南卫视《新青年》栏目人力资源顾问、《中国前沿管理论坛》主讲嘉宾。胡先生也是担任多家咨询公司的高级咨询顾问，《人力资本》、《职业》等多家人力资源专业期刊及专栏撰稿人，全国IT行业管理培训师资讲师团成员，清华大学工商管理总裁班特约人力资源管理讲师，北大光华管理学院MBA职业发展辅导师。 

杨晓松：《1月9日 目标为导向的绩效管理（人力资源）》
专注于企业战略规划和战略人力资源体系构建的专家，北京禹哲企业管理顾问有限公司高级管理顾问、华南事业部总经理。曾任某著名咨询公司项目经理、高级管理顾问 MBA，十多年的跨国公司工作经验,三年高层团队管理经验，曾任法国航空工业集团中国投资企业总经理 具备在生产制造、管理咨询、企业培训、市场研究领域丰富的从业经验。
王进华：《1月15日 打造流程竞争力（综合管理）》王进
北京华派基业管理咨询公司运营总监；中国企联管理咨询委员会执行委员；经济法学硕士；高级管理咨询师；高级培训师；实战型企业管理咨询专家，2008年中国十大流程专家。十多年的国有大中型企业、民营企业高层管理工作经验，曾担任企管科长、销售总监、总经理等职； 课程特点：拥有职业培训师的演讲风范，课程集实用性、可操作性、趣味性和艺术性于一体，在培训界广受好评；品牌课程：《流程打造执行力》、《辩证管理方略》、《企业跨越成功的八道栏》等。
左祥琦：《1月16日 新《社会保险法》解读（人力资源）》
时代光华管理培训网特聘讲师、香港光华管理学院特聘讲师；劳动法专家，资深劳动争议仲裁员、律师，中央电视台《今日说法》特约嘉宾、《法律讲堂》栏目签约教师；《祥琦说法》系列丛书作者，搜狐、阿里巴巴、金佰利、UT斯达康、大唐电信、肯德基、艾默生、法国拉法基、亚信等知名公司的人力资源法律顾问，祥琦劳动信息咨询公司和才俊人力资源公司的创始人、总经理；应搜狐网站之邀，举办了迄今为止国内规模最大的网上劳动法在线咨询；担任中国劳动法务网首席顾问。
严正：《2月26日 怎样建立与使用能力素质模型—上（人力资源）》
《2月27日 怎样建立与使用能力素质模型—下（人力资源）》
时代光华管理培训网特聘讲师、香港光华管理学院特聘讲师；著名领导力与人力资源管理专家，首届黄炎培“十佳人力资源管理专家”，“2008中国十佳培训师”；胜任素质（中国）发展研究院副院长，清华大学总裁班客座教授、浙江大学企业成长管理中心高级研究员、美国领导力研究中心认证讲师。

李真顺：《3月5日 商务演说（职业素养）》
中国第一位持证演说家、中国名人演说家协会副主席、卫视网播音指导、语言教学专家、国语水平“一级甲等”, 多所高校客座教授。《全国公众演说特训营》创始人、首席特训师；中央电视台全国讲解员演讲大赛评委，曾荣获2005年度中国十大魅力培训师称号；2009年元月获得“中国首届黄炎培职业教育管理专家奖——十佳企业文化专家”殊荣。

闵岳：《3月12日 人力成本分析与控制 (人力资源)》
时代光华管理培训网特聘讲师、香港光华管理学院特聘讲师；会计师，注册税务师，国际注册内部审计师，国际认证专业培训师， 十余年丰富的培训师经验积累了丰富的培训、管理及策划实战经验， 二十余年丰富的财务管理、内部审计工作经验和深厚的理论功底，可以通过有效阅读报告，洞察企业经营玄机并进行财务分析。近年来从事大量大中型企业、外资企业的财务顾问和咨询培训业务，对企业的各项法规和财务制度等有充分的把握，熟悉企业财会实务，并对非财务管理者如何进行企业运作总体财会核算和控制具有丰富的经验。
王琛：《3月19日 如何考核激励销售人员（营销）》
世界知名五百强企业高级企业管理及人力资源管理专家学者，国内著名的思维方法研究者。曾任解放军302医院医师，瑞士雀巢公司医务代表主管，丹麦宝隆集团营养品部经理，美国博士伦中国公司销售总监。对中国人惯有思维定势及国内外先进的思维方法有深入研究。香港光华管理学院、时代光华教育发展有限公司特聘高级培训师。

 

闫伟：《3月20日 中层领导的五项职业修炼（综合管理）》
中国诊断式培训创始人，实战模拟舱系统创始人、首席导师，中国企业管理培训协会理事，职业经理人资格认证培训导师，中国人力资源管理师资格认证培训导师，航宇企业管理有限公司董事长兼总裁，北京知行亿合管理咨询公司董事、讲师团团长。有十余年培训行业经验，总培训课时3万余课时，培训学员达50万人次。擅长人力资源管理、团队训练、管理技能课程的开发和讲授，尤其是对人力资源管理有独到的见解和丰富的实战经验。闫伟讲师的授课风格轻松活泼，幽默风趣，善于引导学员通过实际案例来加深对课题的认识和理解，并能充分调动学员的情绪。在授课的过程中注意解决学员实际工作中所遇到的问题，给予实用的工具和方法。

史东明：《3月26日 2011年中国宏观经济解读（职业素养）》
北京大学经济学院博士后，承担多项国家重大课题研究任务，企业核心竞争力研究专家。发表40余篇学术论文并多篇获奖。主要著作有《经济一体化下的金融安全》。
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